План методической работы на 2021-2022 учебный год
Единая методическая тема школы на 2021-2022 учебный год

«Совершенствование качества образования, обновление содержания и педагогической технологии в условиях реализации ФГОС»

Цель: повышения качества образования через непрерывное развитие учительского потенциала, повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов для успешной реализации ФГОС и воспитания личности, подготовленной к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире.

Задачи:

- Реализация ФГОС начального образования (НОО), основного общего образования (ООО) и  ФГОС среднего общего образования.

-Создание условий (организационно-управленческих, методических, педагогических) для обновления образовательных программ учреждения.

-Совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями.

-Систематизация работы учителей-предметников по темам самообразования, активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта педагогов.

 -Обеспечение методического сопровождения работы с молодыми специалистами.

-Создание условий для самореализации учащихся в учебно-воспитательном процессе и развития их ключевых компетенций.

-Развитие системы работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности.

-Развитие ключевых компетенций обучающихся на основе использования современных педагогических технологий и методов активного обучения. 
Содержание методической работы в школе формируется на основе:

- Федерального Закона № 273 «Об образовании в РФ»,

- Нормативных документов, инструкций, приказов Министерства образования РФ.

- Устава школы,

- Локальных актов,

- Программы развития школы,

- Годового плана работы школы,

- Психолого-педагогических, повышающих уровень методической службы

- Диагностики и мониторинга состояния учебно-воспитательного процесса, уровня обученности и воспитанности, развития учащихся, помогающих определить основные проблемы и задачи методической работы.

- Использования информации о передовом опыте методической службы в школе и филиале.

Направления методической работы: 

1) Аттестация учителей.

2) Повышение квалификации учителей (самообразование, курсовая подготовка, участие в семинарах, конференциях, мастер-классах). 

3) Управление качеством образования. Проведение мониторинговых мероприятий. 

4) Внеурочная деятельность по предмету. 

5) Обобщение и представление опыта работы учителей (открытые уроки, творческие отчеты, публикации, разработка методических материалов) на различных уровнях.

Структура методической работы школы:

	Педагогический совет

	Методический совет

	Методические объединения

	Мо классных руководителей  
	МО учителей начальных классов
	МО учителей предметников

	Интеллектуально-творческое общество учащихся


Формы методической работы:

	Коллективные


	Групповые


	Индивидуальные



	-педсовет;

-методический совет;

-методические объединения;

-научное общество учащихся;

-семинар;

-практикум;

-практические конференции;

-школы передового опыта;

-мастер-класс;

-открытые уроки;

-творческие группы;

-предметные недели;

-творческие отчеты;

-внеклассные мероприятия по предмету;

-экскурсии;

-аттестация педагогических кадров;

-курсовая подготовка учителей


	- школьные методические объединения педагогов;

- групповые методические консультации; 

- предметные тематические недели; 

семинары
	-самообразование;

-разработка творческой темы;

-взаимопосещение уроков;

-самоанализ;

-наставничество;

-собеседование;

-консультации;

-посещение уроков администрацией;

-анализ планов уроков




Циклограмма методической работы на 2021-2022 учебный год
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные 

	1
	Заседания МО
	по плану
	Руководители  МО

	2
	Заседания методического совета
	по плану
	Зам. директора по УВР

	3
	Педагогические советы
	по плану
	Администрация

	4
	Изучение и обобщение передового

педагогического опыта: взаимопосещение

уроков, открытые уроки, участие,

пед. интернет – сообществах, вебинарах
	в течение года
	Администрация

	5
	Контроль за работой МО
	в течение года
	Администрация

	6
	Предметные недели
	по плану
	Администрация

	7
	Подготовка и участие учащихся в творческих

конкурсах, интеллектуальных играх и

олимпиадах разного уровня, в конкурсах

ученических проектов.
	в течение года

по плану
	Администрация учителя -

предметники

	8
	Школьный этап Всероссийской олимпиады

школьников по общеобразовательным

предметам
	Сентябрь-

октябрь
	Администрация учителя -

предметники

	9
	Муниципальный этап Всероссийской

олимпиады школьников по

общеобразовательным предметам
	ноябрь-декабрь
	Администрация учителя -

предметники

	10
	Участие учителей в педагогических

конкурсах
	в течение года
	Администрация

	11
	Курсовая подготовка учителей
	в течение года
	Администрация

	12
	Аттестация педагогов
	в течение года
	Администрация


Аттестация и самообразование педагогов

Цель: определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание условий для повышения квалификационной категории педагогических работников. 

	Содержание работы
	Сроки 
	Исполнители 
	Результат 



	1 Групповая консультация «Нормативно-правовая база и методические рекомендации по вопросу аттестации»
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР, ЗДНМР
	Принятие решения о прохождении аттестации педагогами

	2  Индивидуальные консультации по заполнению заявлений при прохождении аттестации
	В течение года
	Зам. директора по научно методической работе
	Преодоление затруднений при написании  заявлений

	3 Уточнение списка аттестуемых педагогических работников в 2021-2022 учебном году
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР, ЗДНМР
	Список аттестуемых педагогических работников

	4 Издание приказов: Об аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности
	Сентябрь
	Директор школы
	Распределение обязанностей по подготовке и оформлению документов

	5 Оформление стенда по аттестации
	декабрь
	Зам. директора по научно методической работе
	Подбор  материалов к аттестации

	6 Консультация для аттестующихся педагогов «Анализ собственной педагогической деятельности»
	декабрь
	Зам. директора по научно методической работе
	Преодоление затруднений при написании педагогом самоанализа деятельности


Работа по обобщению передового педагогического опыта

 Цель: обобщение и распространение результатов творческой деятельности педагогов

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результат

	1
	Описание передового опыта
	Сентябрь-апрель
	Учителя предметники
	Материалы опыта

	2
	Оформление методической «копилки»
	В течение года
	Руководители МО
	Конспекты уроков, мероприятий, доклады, дидактический и раздаточный материал

	3
	Представление опыта на заседаниях МО
	По плану работы МО
	Руководители МО, учителя предметники
	Выработка рекомендаций для внедрения

	4
	Представление опыта на методическом совете
	По плану работы МС
	Зам. директора по научно методической работе, руков. МО.
	Решение о распространении опыта работы

	5
	Представление опыта на методической выставке августовской педагогической конференции.
	Август
	Руководители МО, учителя предметники
	Методическая копилка

	6
	Взаимопосещение уроков.  
	В течение года
	Руководители МО, учителя предметники
	Конспекты уроков

	7
	Участие в профессиональных конкурсах для педагогов.
	В течение года
	Зам. директора по научно методической работе Руководители МО, учителя предметники
	Материалы опыта


